%ﬁ’ Sstockholms = Kommunfullmaktige
"7 stad _
Interpellation

Interpellation av Nike Orbrink (KD) till
finansborgarradet Karin Wanngard (S)
angaende stadens foretagsklimat 2025

Dnr KS 2025/1233

Jag vill borja med att tacka Nike Orbrink for interpellationen om Stockholms
foretagsklimat. Det dr en avgorande fraga for stadens framtid. Vi i majoriteten
delar helt uppfattningen att Stockholm ska vara en stad dér det dr enkelt att
forverkliga idéer, dér foretag kan viixa snabbt och dér bade lokala entreprendrer
och internationella aktorer kénner sig valkomna.

Jag delar ddremot inte bilden av att Stockholms foretagsklimat dr pa védg nedét.
Tvértom. Flera nationella och internationella rapporter visar att Stockholm
fortsdtter att vara en av Europas mest innovativa och attraktiva huvudstader for
foretagande. Bland annat placerar EU kommissionen Stockholm i topp inom
forskning, utveckling och teknisk innovation av europeiska stider. I en av
Stockholms Handelskammares senaste rapporter lyfts Stockholm fram som en
av Europas mest attraktiva huvudstdder for foretagande och innovation. Detta
ar tva exempel som belyser Stockholms attraktionskraft och de méjligheter som
finns att erbjuda foretagare och entreprenérer i Stockholm.

Vi i majoriteten tar samtidigt de utmaningar som Svenskt Néringslivs
opinionsmétning lyfter fram pé allvar, vi tar alla de utmaningar som
framkommit under de hundratals foretagsbesok som staden genomfoért de
senaste aren pa allvar. Inte minst kring de fragor som berdr arbetet med att
fortsétta att utveckla kommunal service och bemdtande.

Det dr dock viktigt att notera att drygt hilften av de cirka 500 foretag som svarat
pa Svenskt Néringslivs métning inte haft ndgon kontakt med stadens
verksamheter utan baserar sina svar pa antaganden. Bland de drygt 250 foretag
som haft en kontakt med staden i ett d&rende ar de i1 allménhet mer ndjda, vilket



ocksa speglas i senaste Nojd-Kund-Index fran SKR dér Stockholm kléattrat 32
placeringar i den rankingen.

For att Stockholm ska kunna fortsétta vara en stad dér det ar latt att forvandla
sin foretagsidé till verklighet, dér foretag snabbt kan hitta ritt kompetens nér de
vill véxa, och dar framtidsinriktade foretag och entreprendrer fran hela vérlden
kanner sig vilkomna, s& ska Stockholms stad gora vad vi kan. Darfor har vi
under den hér mandatperioden bland annat tagit fram en ny ndringslivspolicy
som ger en tydlig riktning i stadens nédringslivsarbete, vi har tagit fram
Stockholms forsta etableringsstrategi, vi har infort nya arbetssitt som
samordnad tillsyn, vi har forbéttrat arbetsritten inom alkoholtillstdnd och
tillsyn, vi har skapat nya jobbpartnerskap med néringslivet, vi har fordjupat
samarbetet med strategiska branscher och vi har utvecklat arbetet med
plastsamverkan. Detta dr bara nagra exempel.

Vi dr dock inte ndjda har och nu tar vi flera viktiga fortsatta steg framat. Under
det kommande aret kommer vi att infora “en vdg in” for foretagare som gor det
enklare att né ratt kontakt i staden. Vi anstiller lokala néringslivsutvecklare i
stadsdelarna for att finnas nirmare foretagen. Vi ldgger mer resurser pa
hanteringen av bygglovsansokningar sa att foretag kan komma igéng snabbare.
Vi fortsétter att utveckla stadens arbete med kompetensforsorjning, bland annat
genom samverkan med néringslivet och utbildningar som leder till jobb inom
bristyrken.

Stadens arbete med upphandlingar fortsitter att utvecklas for att bli mer
tillgangliga for fler foretag, sdrskilt for sma och medelstora foretag samt
innovativa bolag. Dessutom satsar vi pa att stdrka innovationsmiljoer som Kista
Science City och Hagastaden Life Science, for att stimulera tillvixt och
samverkan mellan foretag och forskning.

Stockholm ska vara en stad som bade varnar om seridst foretagande och
underléttar for nystartade och véxande foretag. Foretagen ér en avgorande del
av Stockholms &ppna och levande identitet — de skapar jobb, innovation och
framtidstro.
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